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A 10/2007 (I1. 27.) SzMM rendelettel médositott 1/2006 (I1. 17.) OM rendelet Orszagos Képzési Jegyzékrol
és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés eljarasi rendjérdl alapjan.

Szakképesités, szakképesités-elagazas, rész-szakképesités, szakképesités-raépiilés azonosité szama és
megnevezése, valamint a kapcsol6do szakképesités megnevezeése:

54 482 01 0010 54 01

Adatbazistervezo

Adatbazis adminisztrator

54 482 01 0010 54 02

Adatelemzo

Adatbazis adminisztrator

54 481 01 1000 00 00

CAD-CAM informatikus

CAD-CAM informatikus

54 481 02 0010 54 01 Infokommunikacids Informatikai alkalmazasfejleszto
alkalmazasfejleszto

54 481 02 0010 54 02 Informéciorendszer-elemzé és - Informatikai alkalmazasfejleszto
tervezé

54 481 02 0010 54 03 Internetes alkalmazasfejleszto Informatikai alkalmazasfejleszto

54 481 02 0010 54 04 Szoftverfejleszto Informatikai alkalmazasfejleszto

54 481 03 0010 54 01 Informatikai halézattelepité és - Informatikai rendszergazda
iizemelteto

54 481 03 0010 54 02 Informatikai miiszerész Informatikai rendszergazda

54 481 03 0010 54 03 IT biztonsag technikus Informatikai rendszergazda

54 481 03 0010 54 04 IT kereskedd Informatikai rendszergazda

54 481 03 0010 54 05 Szamitogeprendszer-karbantarto Informatikai rendszergazda

54 481 03 0010 54 06 Szérakoztatotechnikai miiszerész Informatikai rendszergazda

54 481 03 0010 54 07 Webmester Informatikai rendszergazda

54 481 03 0100 52 01 Szamitéastechnikai Informatikai rendszergazda
szoftveriizemeltetd

54 481 04 0010 54 01 Gazdaségi informatikus Informatikus

54 481 04 0010 54 02 Infostruktldra menedzser Informatikus

54 481 04 0010 54 03 Ipari informatikai technikus Informatikus

54 481 04 0010 54 04 Miiszaki informatikus Informatikus

54 481 04 0010 54 05 Tavkozlési informatikus Informatikus

54 481 04 0010 54 06 Telekommunik&cios informatikus | Informatikus

54 481 04 0010 54 07 Térinformatikus Informatikus

54 482 02 0010 54 01 IT mentor IT kommunikécios szolgéltatd

54 482 02 0010 54 02 Kozosségi informatikai szolgaltatdé | IT kommunikécios szolgéltatd

54 482 02 0010 54 03 Oktatési kommunikécidtechnikus | IT kommunikécios szolgaltatd

54 213 04 0010 54 01 Designer Multimédia-alkalmazas fejleszté

54 213 04 0010 54 02 E-jaték fejleszto Multimédia-alkalmazas fejleszté

54 213 04 0010 54 03 E-learning tananyagfejleszto Multimédia-alkalmazas fejleszté

54 213 04 0010 54 04 Multimédiafejlesztdé Multimédia-alkalmazas fejlesztdé

54 213 04 0010 54 05 Tartalommenedzser Multimédia-alkalmazas fejleszté
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I. A helyes megéllapitas kivalasztasara iranyulo rovid feladatok

1. Karikazza be az aldbbiak kozul a helyesnek tartott megéllapitas(ok) betiijelét!
ToObb helyes valasz is lehetséges. )
Osszesen: 30 pont

FIGYELEM! Az egyes feladatoknal, ha mind a négy vélaszt bejel6li, a megoldas
érvénytelenné valik. Helytelen valasz esetén a valaszok szimanak megfeleloen
pont kertl levonasral

1.1. A véllalkozéas innovéaciods tevékenysége iranyulhat:

A. termékre,

B. munkarendre,
C. gazdalkodasra,
D. technoldgiara.

1.2. A targyi eszkdzok korébe tartoznak:

A. akészletek,

B. agépek, berendezések,
C. azingatlanok,

D. apénzlgyi kdvetelések.

1.3. A vallalkozas kiils6 kornyezetéhez tartozik:

A. avallalaton bellli munkamegosztas,
B. a piaci kérnyezet,

C. a hataskdrmegosztas,

D. atarsadalmi kérnyezet.

1.4. A mérlegbeszamolora jellemzo:

A. idopontra késziil,

B. a véllalkozas eszkozeit és forrasait tartalmazza,

C. a véllalkozés koltségeit reszletezi,

D. megmutatja, hogy a termékeket milyen modon tudtuk értékesiteni.

1.5. Munkaugyi vita keletkezhet:
A. dolgozok kozatt,
B. a munkaltato és a munkavallalo kdzott,

C. az adott vallalat és a beszallité vallalkozas dolgozoi kozott,
D. a munkaltato és az érdekképviseleti szervezet kozott.
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1.6. A felsoroltak kozil melyik nem tartozik a vezetés funkcioi kzé?

A szakmai tovabbképzes,
a személyes vezetés,

a szervezes,

a szocialis gondoskodas.

CoOw>

1.7. Az aldbbiak kozul melyik nem a 4 P 6nall6eleme?

A. Az értékesitési hely,
B. a vezetés,

C. a gazdalkodas,

D. a termék.

1.8. Mi jellemzd az egyéni cégre?

A. Cégbirdsagi bejegyzés,
B. korlatlan felelgsség,
C. jogi személyiség,

D. tarsasagi forma.

1.9. Mely jellemzOk nem igazak a bt. beltagjara?

A. Korlatozott felelosség,

B. nem vehet részt a vallalkozas iranyitasaban,
C. korlatlan és egyetemleges feleldsség,

D. csak beltag vezetheti a gazdasagi tarsasagot.

1.10. A vallalkozas megszlinhet:

A. csbdeljarassal,

B. a megrendelések jelentds mértékii csokkenésével,
C. végelszdmolassal,

D. felszamolassal.

1.11. Mi jellemz6 a részvénytarsasagra?

Az alapité téke minimalis nagysaga 500000 Ft,
a tulajdonosok felelossége korlatozott,

a tulajdonosok osztalékra jogosultak,

a tagok felel6ssége korlatlan.

Cow»
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1.12. Melyik gazdasagi tarsasagi forma nem jogi szemely?

A kht.,

az egyesllés,
a kkt.,

a bt.

COow>

1.13. A korlatolt feleldsségli gazdasagi tarsasag:

lehet egy- vagy tobbszemélyes,

alapito vagyonat részvények testesitik meg,
nem jogi személy,

tagjainak felelossége korlatozott.

SOw>

1.14. A jogi személy jellemzdi:

A. elmdlt 18 éves,

B. sajat nevében jogokat szerezhet, és kotelezettségeket vallalhat,
C. birosag nem korlatozta cselekvOképességét,

D. éallamilag elismert tevékenységet végez.

1.15. A cégbirdsagi bejegyzés feltétele:

ellenjegyzett tarsasagi szerzodés,
alairasi cimpéldany,

a tagok szakmai onéletrajza,

a tagok szakmai végzettségének igazolasa.

CSoOow»
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2. Az alabbi allitasok kozul hatarozza meg, hogy igazak-e vagy hamisak! Valaszat réviden
indokolja meg!
Osszesen: 15 pont
(A valasz bejel6lése feladatonként 2-2 pont, indoklas pedig 3-3 pont.)

2.1. A probaidé alatt nem sziikséges a munkaszerzddést irasban rogziteni.
lgaz - Hamis
A munkaviszony a mukaszerzédéssel jon létre. A probaidé tartama
munkaviszonynak szamit. A probaidé hosszat a munkaszerzédésben

rogziteni sziikséges. (A probaidé ideje alatt is érvényes munkaszerzodés
szukseges.)

2.2. Az ingatlanok vagyonatruhazasara vonatkoz6 szerzédés (adasvétel, ajandékozas,
csere) irasban kotheto.
lgaz - Hamis

Irasban kell megkétni azokat a vagyonatruhazasi (adasvétel, csere,

ajandékozasi) szerzédéseket, amelyek jogkovetkezménye hattérnyilvantartas

rendezése. Az ingatlanok vagyonatadasat kovetéen a szerz6édés alapjan

torténik az ingatlan-nyilvantartés rendezése, valamint az illeték kiszabasa.
2.3. A munkaviszony tartamat a munkaszerzddésnek tartalmaznia kell.

lgaz - Hamis

A munkaszerzédésben rogziteni kell, hogy a munkaviszony hatarozott vagy
hatarozatlan idére. (kotelez6 tartalmi elem)
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3. Egeészitse ki az alabbi mondatokat a tanult ismeretek alapjan!
Osszesen: 10 pont

(Egy-egy beirt kifejezés pontértéke 2 pont.)

3.1. A szerzddéses jogviszony létrejohet irasban, szoban és rautalé magatartassal.
3.2. A munkaviszony id6tartam szerint lehet hatarozott és hatarozatlan ideji
munkaviszony.
4. Osszehasonlito elemzés Osszesen: 12 pont

Hasonlitsa 6ssze a kkt. és bt. jellemzdit! (frjon minimum harom-harom azonossagot és
kilonbséget!)

Azonossag: Kulénbseég:
- alacsony alapitoi tdke, - eltéro felelésség.
- gazdasagi tarsasagok, - személyes kozremiikodés eltéro,
- egyik sem jogi szemely - a tagok szerepe eltéro,
- cégbirdsagi bejegyzés kotelezo - Bt-t csak beltag vezetheti stb.
5. Hatarozza meg a gazdalkodas fogalmat és jellemzdit! Osszesen: 10 pont

Gazdalkodés tudatos tevékenység amellyel az emberek a rendelkezésiikre allo tékét
céljaik és érdekeik szerint hasznaljak fel, szem elétt tartva a gazdasagossagot, vagyis
a raforditasok és a bevételek legkedvezdobb aranyat. (sziikos eréforras és korlatlan

igény)
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1. Esettanulmany Osszesen: 23 pont

On egy informatikai eszkoézoket forgalmazo vallalkozas humanpolitikai
eldadadja.

A vallalkozas vezetéje megbizza azzal, hogy készitse el az Ujonnan felvett
iizletkoté munkakori leirasat.

A munkakori leiras tartalmazza:

- aszemélyes adatokat,

- abesorolast,

- ahelyettesitési kapcsolatokat,

- amunkavégzés helyét

- amunkaltatéi jogkor gyakorldjanak nevét, beosztasat,
- az elvégzendo feladatokat,

- az egyéb szabalyozast,

- azaradékot!

Ertékelés a képzésen tanultak alapjan.

A javitasi-értékelési utmutatotol eltérd, mas helyes megoldasokat is el kell fogadni.
Osszesen: 100 pont

100% = 100 pont

EBBEN A VIZSGARESZBEN A VIZSGAFELADAT ARANYA 40%.
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