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A 10/2007 (I1. 27.) SzMM rendelettel médositott 1/2006 (I1. 17.) OM rendelet Orszagos Képzési Jegyzékrol
és az Orszagos Képzési Jegyzékbe torténd felvétel és torlés eljarasi rendjérdl alapjan.

Szakképesités, szakképesités-elagazas, rész-szakképesités, szakképesités-raépiilés azonosité szama és
megnevezése, valamint a kapcsol6do szakképesités megnevezeése:

54 482 01 0010 54 01

Adatbazistervezo

Adatbazis adminisztrator

54 482 01 0010 54 02

Adatelemzo

Adatbazis adminisztrator

54 481 01 1000 00 00

CAD-CAM informatikus

CAD-CAM informatikus

54 481 02 0010 54 01 Infokommunikacids Informatikai alkalmazasfejleszto
alkalmazasfejleszto

54 481 02 0010 54 02 Informéciorendszer-elemzé és - Informatikai alkalmazasfejleszto
tervezé

54 481 02 0010 54 03 Internetes alkalmazasfejleszto Informatikai alkalmazasfejleszto

54 481 02 0010 54 04 Szoftverfejleszto Informatikai alkalmazasfejleszto

54 481 03 0010 54 01 Informatikai halézattelepité és - Informatikai rendszergazda
iizemelteto

54 481 03 0010 54 02 Informatikai miiszerész Informatikai rendszergazda

54 481 03 0010 54 03 IT biztonsag technikus Informatikai rendszergazda

54 481 03 0010 54 04 IT kereskedd Informatikai rendszergazda

54 481 03 0010 54 05 Szamitogeprendszer-karbantarto Informatikai rendszergazda

54 481 03 0010 54 06 Szérakoztatotechnikai miiszerész Informatikai rendszergazda

54 481 03 0010 54 07 Webmester Informatikai rendszergazda

54 481 03 0100 52 01 Szamitéastechnikai Informatikai rendszergazda
szoftveriizemeltetd

54 481 04 0010 54 01 Gazdaségi informatikus Informatikus

54 481 04 0010 54 02 Infostruktldra menedzser Informatikus

54 481 04 0010 54 03 Ipari informatikai technikus Informatikus

54 481 04 0010 54 04 Miiszaki informatikus Informatikus

54 481 04 0010 54 05 Tavkozlési informatikus Informatikus

54 481 04 0010 54 06 Telekommunik&cios informatikus | Informatikus

54 481 04 0010 54 07 Térinformatikus Informatikus

54 482 02 0010 54 01 IT mentor IT kommunikécios szolgéltatd

54 482 02 0010 54 02 Kozosségi informatikai szolgaltatdé | IT kommunikécios szolgéltatd

54 482 02 0010 54 03 Oktatési kommunikécidtechnikus | IT kommunikécios szolgaltatd

54 213 04 0010 54 01 Designer Multimédia-alkalmazas fejleszté

54 213 04 0010 54 02 E-jaték fejleszto Multimédia-alkalmazas fejleszté

54 213 04 0010 54 03 E-learning tananyagfejleszto Multimédia-alkalmazas fejleszté

54 213 04 0010 54 04 Multimédiafejlesztdé Multimédia-alkalmazas fejlesztdé

54 213 04 0010 54 05 Tartalommenedzser Multimédia-alkalmazas fejleszté
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I. A helyes megallapitas kivalasztasara iranyulo roévid feladatok

1. Karikazza be az alabbiak kozul a helyesnek tartott megallapitas betdjelét!
Osszesen: 30 pont

FIGYELEM! Az egyes feladatoknal csak egy valaszt jel6lhet be helyes valaszkent,
ha tobbet bejeldl, érvénytelen lesz a valasz!

1.1. Hogyan nevezziik a vallalkozasba bevitt vagyon nem penzbeli részét?

torzsbetét
tOrzstoke
apport
alldeszkoz

CoOw»

1.2. A korlatolt feleldsségli tarsasag minimalis alapité vagyona:

az alapit6 vagyon minimélis nagysaga 1.000.000 forint
az alapitd vagyon minimalis nagysaga nincs eldirva

az alapit6 vagyon minimélis nagysaga 3.000.000 forint
az alapité vagyon minimalis nagysaga 500.000 forint

CoOow>

1.3. Melyik intézmény gyakorolja a torvényessegi feligyeletet a gazdasagi
tarsasagoknal?

a terlletileg illetékes 6nkormanyzat

a terlletileg illetékes munkaligyi bir6sag
a teruletileq illetekes cégbirdsag

a teruletileg illetékes APEH

CoOw»

1.4. Areszvény...

birtoklasaban nincs gazdasagi kockazat.

tulajdonjogot testesit meg egy reszvenytarsasagban.

tulajdonosa korlatlanul felelds a részvénytarsasadgban.

olyan értékpapir, amely garantalt jovedelmet biztosit a tulajdonosanak.

CSoOow>

1.5. A betéti tarsasag...

minimalis alapit6 vagyona, 100 000 forint.
nem jogi személy.

jogi személy.

a beltagja és a kultagja is korlatlanul felelGs.

OOw>
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1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

Gazdaségi tarsasag alapitasanal minden esetben kotelezo. ..

alkalmazottakat felvenni.

a tagoknak egymasban megbizni.
bankszdmlaszerzédést kotni.

az alapitd okiratot tigyvéddel megiratni.

oCOow»

A tarsasagi szerz6désnek nem kell tartalmaznia...

A. agazdasagi tarsasag tevékenységi korét.
B. az alkalmazottak munkakdret.

C. acégjegyzés maodjat.

D. avezetd tisztségviselok nevét, lakohelyét.

Az aldbbiak kozil melyik nem a 4p 6nall6 eleme:

A. rekldm

B. ar

C. amarketingkommunikéacid
D. értékesitesi hely

Cégbejegyzéshez melyik irat nem szlikséges?

a tulajdont igazolé dokumentumok
az Uzleti terv

tagnévsor

a pénzbeli betét banki igazolasa

COow>

1.10. A betéti tarsasag beltagjdnak(jainak) feleldssége:

korlatlan a bevitt vagyonuk aranyaban.

korlatolt, a bevitt vagyonuktol fliggetlenal.
korlatlan és egyetemleges.

korlatlan, de a maganvagyon aranyaban megoszlik.

oCOow»
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1.11. Elveszitheti-e a lakasat egy kkt tag, ha a vallalkozas csédbe megy?

nem, mert az maganvagyon

igen, mert egyetemlegesen és korlatlanul felelés
igen, de csak akkor, ha 6 volt a felelés

igen, de csak akkor, ha 6 volt az tigyvezetd

COow>
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1.12. Melyik allitas a legjellemzdbb a , laissez faire” stilusu vezetésre?

A. Demokratikusan torténik a vallalat vezetése.

B. Hagyja, hogy minden magat6l megoldddjon.
C. Nagyon utasitasszeriien vezeti a vallalatot.

D. A mindségiigy figyelembevételével vezet.

1.13. Mire hasznaljék a leggyakrabban a GYELV(SWOT) elemzést?

A. A véllalkozés dolgozdinak megkérdezésére.
B. Piackutatasra.

C. Kockéazatelemzésre.

D. Gyors piaci elonydk megszerzésére.

1.14. Melyik elem tekinthetd a vezetés funkcidjanak?

a népszerliség

az &llando jelenlét
a szakmai elvaras
a tervezés

CoOow>

1.15. Melyik gazdaségi tarsasagi forma nem jogi személy?

A. akodzkereseti trsasag

B. akorlatolt feleldsségli tarsasag
C. akozos véllalat

D. anyitott részvénytarsasag

. Az alabbi allitasok kozul hatarozza meg, hogy igazak vagy hamisak! Valaszat réviden
indokolja meg!
Osszes pontszam: 15 pont
(A valasz bejeldlése feladatonként 2-2 pont, indoklas pedig 3-3 pont.)

2.1. A végkielégités a karpotlashoz hasonld juttatds a munkahely elvesztése miatt.
(Indoklasaban irja le, mikor jar végkielégités a munkavallalénak!)
lgaz - Hamis

A munkavallalot vegkielégités illeti meg, ha a munkaviszonya a munkéltatd
rendes felmondasa, vagy a munkaltatd jogutdd nélkili megsziinése, vagy a
munkavallalé rendkiviili felmondasa kovetkeztében sziinik meg.

2.2. A munkavallal6 a rendes szabadsagat a naptari év folyaman barmikor kiveheti.
lgaz - Hamis
A szabadsagot a munkaltaté adja ki. A szabadsag kiadasanak idépontjaval

kapcsolatban a munkaltatd koteles meghallgatni a munkavallalét, és az
alapszabadsag legalabb egynegyedét az altala kért idopontban kiadni.
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2.3. Munkaszerz6dés kotésekor a probaidé hossza a munkavallalo és a munkaado
megallapodasatol fliggden barmilyen hosszu lehet.

lgaz - Hamis
A probaidé idotartama alapvetden harminc nap, de arra is van lehetdség,
hogy kollektiv szerzédés, vagy maguk a felek ennél rovidebb vagy hosszabb

probaidét allapitsanak meg. Maximalis tartama azonban csak harom honap
lehet és a meghosszabbitasra sincs lehetéség.

3. Egeészitse ki az alabbi mondatokat a tanult ismeretek alapjan!
Osszes pontszam: 20 pont
(Egy-egy beirt kifejezés pontértéke 2 pont.)

3.1. Késedelmi potlékot kell fizetni, amennyiben az adét nem hataridére fizetik
meg. Mértéke minden naptari nap utan a felszamitas idépontjaban érvényes

jegybanki alapkamat kétszeresének 365-6d része.
3.2. A tarsadalombiztositasi ellatas egészségbiztositasi €s nyugdijbiztositasi
ellatasbdl all.

3.3. A betegszabadsag naptari évenként 15 munkanap. A betegszabadsagon tuli

id6re — keresOképtelenség esetén — tdppénz jar a munkavallalonak.

3.4. A stratégia olyan koncepcid, amely rogziti a vallalkozas f6 torekvéseit,
hosszu tava célkitlizéseit, valamint meghatarozza azokat a modokat és

eszkozoket, amelyek a célok megvaldsulasahoz vezetnek.

3.5. Az Uzleti terv értékesitéssel foglalkozé fejezete a marketingterv, az
uzletmenet koltségeivel, ill. bevételeivel a pénzlgyi terv foglalkozik.

4. Magyarazza meg a vallalti arculat és a vallalat imazsa kozotti klonbséget!
Osszes pontszam: 10 pont
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A véllalati arculat alatt egy cég kifelé és befelé iranyuld 6ndbrézolasat és
magatartasat, = megnyilvanulasainak  megtervezett,  tudatosan  €s
folyamatosan hasznalt oOsszetevdit értjilk. Az imazs (image) az a kép,
benyomas, vélemény, amelyet a vallalat sajat magardl akar kialakitani,
illetve ami a vallalatrél a kornyezetében kialakul.

(A 1ényegében hasonld, mas magyarazatok is elfogadhatoak)

Il. Esettanulmany Osszes pontszam: 25 pont

Tervezzen meghivét egy vallalati nyilt napra! A formatumot és az eseményeket 6nalldan,
kreativan hatarozza meg!

Tartalmi elemek:
- hely
- idépont
- musor
- felel6s
- szervezo
- elérhetdség
- részvétel feltételei

A feladatot e lap hatuljan vagy kilén lapon is megoldhatja. Irhat goly6stollal vagy
ceruzaval, hasznalhat szines irdeszkozt is. Ha csak egyszinii iroeszkdze van, megjel6lheti,
hogy az egyes elemeket milyen szinnel nyomtatna!

Ertékelés a képzésen tanultak alapjan.

A javitasi-értékelési utmutatotol eltérd, mas helyes megoldasokat is el kell fogadni.

Osszesen: 100 pont
100% =100 pont
EBBEN A VIZSGARESZBEN A VIZSGAFELADAT ARANYA 40%.
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